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【研修内容】 

 工場見学「自動販売機のできるまで」 

「企業における知的障害者雇用事業の紹介」 

 講義  「富士電機の人材育成と企業理念」 

～新人教育研修の現場から～ 

  

                    

 

ラインで効率よく作業が進んでいく仕組はもとより，その

スピードにあわせて作業する方々の努力には本当に感心さ

せられます。技術の進歩や発明・工夫のすごさとともに，人

の手がいる作業がある。職人の技や忍耐力はいつまでも必要

なものだということを子どもたちに伝えていきたい。 

「働く」「学ぶ」ことの厳しさ，

「物造りは人造り」「協調性と

連帯責任」など，学校で身につ

けさせていかなければいけな

いことについて，多くの共通項

目を知ることができました。 

「障害のある方が働く」ということ

にどう向かい合っているかを知るこ

とができてよかった。単に仕事内容

に関わることを指導しているのでは

なく，生活面や働く意欲をもたせる

など，様々なことを指導されている

ということは大きな学びでした。 


