
 
 
 
 
『 つなぐ 』  明日も来たいと思える学校へ 

学校教育目標 『 心豊かに かかわる力 つながる力 そして、生き方につなげる力  』の育成  
学校経営方針  かかわることを通して、一人一人の人権が大切にされる「 仲間づくり 」を柱として、 

子どもたちを常に真ん中に置いて、子どもたちを大切にした心の通う教育活動をすすめる 
学校経営スローガン 自分がすき！ 学校がすき！ 地域がすき！ かかわることを通して、すきをいっぱいのばせる学校 

【 学校教育目標の具現化に向けた４つの重点となる取り組み 】（今回の通信第４号では、①・②のみ紹介） 
① 確かな学力の定着へ         つなぐ ② 認め合う・支え合う環境づくりへ   つなぐ 
わかる・できた・すき と思える授業づくり。学び合って、助け合っ
て、共に学ぶ。自分らしく学ぶ。 
■自己肯定感を涵養する、安心して自分の思いを出せる授業づくり 
■学び合う、教え合う授業づくりを土台として、「そろえる教育」か 
 ら、たくさん対話して助け合って共に学ぶ「一人一人を伸ばす教 
育」へ、そして、粘り強く誰も一人にしない授業づくり 

安心して自分の思いを伝えることができる居場所づくりと場の 
設定、そして、信頼関係を強固に。 
■かかわることで、一人一人が安心して自分の思いを伝えることが
できる、聴くことができる居場所づくりへ 

 
① 『 安心・安全に落ち着いて過ごせる教室空間の構築にむけた 』取り組み №１ 
 

新学期スタートの１週間を振り返って「 できていること 」。      
全校の子どもたちが、８時２５分『こころタイム』からはじまる日課にある、  
意図（いと）や目的（もくてき）をしっかりと理解して行動ができています！  

全校のほとんどのみなさんが、８時２０分前には教室に入って、荷物の

整理整頓がはじまっています。８時２５分にはほぼ全員が「こころタイム」

を意識しての行動ができました。目的は「安心・安全に落ち着いて過ごせ

る教室空間を創るため」です！朝の時間を「ゆとりと余裕を持った登校」

へ。登校時の自転車事故を予防し、８時 40 分からの授業を落ち着いたこころの状態へ 「つなぐ」 
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大池中学校 令和８年度 「 学校づくりビジョン 」の “ 具現化 ” にむけて・・・ 
① 安心・安全に落ち着いて過ごせる教室空間の構築 8:25～の「こころタイム(仮

称))」及び日常的な教室環境整備で、教室が誰にとっても安心できる空間であるこ
とを目指します 

② かかわり合う力の育成。他者との関わりの中で得られる学び・話合いを実現する
ために、意図のある小集団や班を活用した協働的な学びを目指します。 



② 『 安心・安全に落ち着いて過ごせる教室空間の構築にむけた 』取り組み №２ 

 

③ 『 かかわり合う力の育成 』に向けた取り組みが「学び合う力」につながる  
他者とのかかわりでしか得られない学び・話合いを実現するために、意図を持って、小集団や班を活用した協

働的な学びを目指します。教員組織の研修委員会で作成した『７つの大切にしたい掟（おきて）』を啓発用の大き

な掲示物として紹介しています！まずは、毎日一人一人がこの掲示物をしっかりと確認しようね！ 

 
大池中学校が今年度、新しい教育活動を進めていく 「 ねらい 」 は？！ 
 現代社会の変化に伴い、いまを生きる子どもたちには「自ら学びを調整する力（自分らしく学ぶ力）」や「なか
まとともに学び合って共に学ぶ協働する力」が求められています。大池中学校が令和 8 年度からすすめる新た
な教育活動は、従来の一律の学習スタイルから一歩進み、独自性を出しながら、大池だからこそできる取り
組みを教職員が一丸となって、柔軟な教育課程の中で、子どもたち一人一人が自己肯定感を高めることがで
きるように、子どもたちと共に柔軟に学べる環境を整えることが目的です。そのために、子どもたちが安
心・安全に落ち着いて学び合える教室空間を大事にします！  

【大池中学校の教職員紹介と訂正とお詫びについて】 

■SSW（スクールソーシャルワーカー） 田中 二美 さん ＜拠点中学校区として＞基本、毎週火曜日午前に大池中 

■今年度赴任された 葛山 隆司 先生のお名前について、4/7学校だより第1号では、「葛山 隆二」先生として誤って記載

今年度１年間かけて、子どもたちとともに先生も意識して、大切な取り組みとし
て 『 教室環境整備の徹底 』 をすすめていきます！この取り組みは、大池中学
校の教員で組織する 「 研修委員会 」が中心となって提案・実施をしています！ 

学び合いの基礎となる授業規律を大切にしたい７つの掟（おきて） 

この７つを意識して大切にしてい
くことで、『 安心して学び合える
学習集団づくり 』へとつながる！ 


