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方針
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はじめに 

本校
ほんこう

では、四日市市
よ っ か い ち し

いじめ防止
ぼ う し

基本
き ほ ん

方針
ほうしん

に基
もと

づいて、「いじめの防止
ぼ う し

」等
とう

を推進
すいしん

するため、今
いま

まで学校
がっこう

が取
と

り

組
く

んできていることや今後
こ ん ご

大切
たいせつ

にしていく取
と

り組
く

みについてまとめるとともに、「重大
じゅうだい

事態
じ た い

」等
とう

に対処
たいしょ

するた

めに、「学校
がっこう

いじめ防止
ぼ う し

基本
き ほ ん

方針
ほうしん

」を策定
さくてい

しました。 

併
あわ

せて、「いじめが起
お

こった場合
ば あ い

のフロー図
ず

」や「浜田
は ま だ

小学校
しょうがっこう

いじめ防止
ぼ う し

対策
たいさく

年間
ねんかん

計画
けいかく

」も示
しめ

しました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第
だい

１章
しょう

 学
がっ

校
こう

におけるいじめ防
ぼう

止
し

等
とう

に関
かん

する取
とり

組
くみ

について 

１ いじめの防止
ぼ う し

 

  すべての児
じ

童
どう

が、自分
じ ぶ ん

の存在感
そんざいかん

を感
かん

じることのできるような個性
こ せ い

を大切
たいせつ

にした学校
がっこう

にするために、心
こころ

の通
つう

じ合
あ

うコミュニケーション能
のう

力
りょく

を育
はぐく

み、規
き

律
りつ

正
ただ

しい態
たい

度
ど

で授
じゅ

業
ぎょう

や行
ぎょう

事
じ

に主
しゅ

体
たい

的
てき

に参
さん

加
か

・活
かつ

躍
やく

できるよう

な授
じゅ

業
ぎょう

づくりや集
しゅう

団
だん

づくりを行
おこな

っています。 

  併
あわ

せて、集
しゅう

団
だん

の一
いち

員
いん

としての自
じ

覚
かく

や自
じ

信
しん

を育
はぐく

むことにより、お互
たが

いを認
みと

め合
あ

える人
にん

間
げん

関
かん

係
けい

・学
がっ

校
こう

風
ふう

土
ど

を

つくっています。 

（１） 主
しゅ

体
たい

的
てき

に学
まな

ぶ子
こ

の育
いく

成
せい

を進
すす

めます。 

① 聴
き

き合
あ

い、学
まな

び合
あ

う授業
じゅぎょう

づくりを行
おこな

うことで、わかる授
じゅ

業
ぎょう

・楽
たの

しい授
じゅ

業
ぎょう

の実
じつ

現
げん

に努
つと

めます。 

② 「やった」という満足感
まんぞくかん

、「やればできる」という自信
じ し ん

を児童
じ ど う

が持
も

てるような授業
じゅぎょう

づくりに努
つと

め

ます。 

③ 各
かく

教
きょう

科
か

の基
き

礎
そ

的
てき

・基
き

本
ほん

的
てき

な内
ない

容
よう

を身
み

につけさせます。 

④ 運
うん

動
どう

に親
した

しみ、健康
けんこう

の増進
ぞうしん

に努
つと

める子
こ

どもの育
いく

成
せい

をめざし、体育
たいいく

の指導
し ど う

方法
ほうほう

を改善
かいぜん

します。 

⑤ 子
こ

どもたちが互
たが

いの意見
い け ん

を聴
き

き、その関
かか

わりを深
ふか

めるようなコミュニケーション力
りょく

を育
そだ

てます。 

（２） 心
こころ

の教育
きょういく

の充実
じゅうじつ

を進
すす

めます。 

① 聴
き

き合
あ

う、学
まな

び合
あ

う授
じゅ

業
ぎょう

を通
とお

して、子
こ

どもたちが信
しん

じ合
あ

える仲
なか

間
ま

集
しゅう

団
だん

をつくります。 

② 子
こ

どもの生
せい

活
かつ

や家庭
か て い

環境
かんきょう

を把握
は あ く

するとともに、どんなことでも相談
そうだん

しやすい関係
かんけい

を築
きず

きます。 

③ 寄
よ

り添
そ

う教
きょう

育
いく

を重
じゅう

視
し

し、自尊
じ そ ん

感情
かんじょう

の育成
いくせい

を図
はか

ります。 

④ 道徳
どうとく

の授業
じゅぎょう

を工夫
く ふ う

し、子
こ

どもの心
こころ

に届
とど

く授
じゅ

業
ぎょう

づくりを目指
め ざ

します。 

 （３） いじめのない学校
がっこう

づくりを進
すす

めます。 

① いじめの早
そう

期
き

発
はっ

見
けん

に努
つと

めるべく、日頃
ひ ご ろ

から職員
しょくいん

が情報
じょうほう

を共有
きょうゆう

し、協働
きょうどう

して組織的
そ し きて き

に解決
かいけつ

を図
はか

り

ます。 

② 被害
ひ が い

児童
じ ど う

の心
こころ

のケアに努
つと

め、加害
か が い

児童
じ ど う

への適切
てきせつ

な指導
し ど う

を行
おこな

います。 

③ スクールカウンセラー等
とう

、子
こ

ども・保
ほ

護
ご

者
しゃ

の悩
なや

みに対
たい

応
おう

できる相
そう

談
だん

体
たい

制
せい

を確
かく

立
りつ

します。 

２ いじめ防止
ぼ う し

啓発
けいはつ

 

（１） 「『いじめ』に関
かん

する指
し

導
どう

の手
て

引
びき

」を有効
ゆうこう

活用
かつよう

します。 

① 手引
て び き

を基
もと

にして、いじめについての共通
きょうつう

理解
り か い

を図
はか

ります。 

② 「いじめ発生
はっせい

時
じ

の基本的
き ほ んて き

な対応図
た い おう ず

」により、予防
よ ぼ う

対策
たいさく

、早期
そ う き

発見
はっけん

、早期
そ う き

対応
たいおう

、解決
かいけつ

を図
はか

るまで 

の対応
たいおう

を明確
めいかく

にします。 

いじめの定義
て い ぎ

（いじめ防止対策推進法
ほう

第
だい

２条
じょう

） 

いじめとは、「児
じ

童
どう

等
とう

に対
たい

して、当
とう

該
がい

児
じ

童
どう

等
とう

が在
ざい

籍
せき

する学校
がっこう

に在籍
ざいせき

している等
とう

当
とう

該
がい

児
じ

童
どう

等
とう

と一
いっ

定
てい

の人
じん

的
てき

関
かん

係
けい

にある他
ほか

の児
じ

童
どう

等
とう

が行
おこな

う心
しん

理
り

的
てき

又
また

は物
ぶつ

理
り

的
てき

な影
えい

響
きょう

を与
あた

える行
こう

為
い

（インターネットを通
つう

じて行
おこな

われ

るものを含
ふく

む。）であって、当
とう

該
がい

行
こう

為
い

の対
たい

象
しょう

となった児
じ

童
どう

等
とう

が心
しん

身
しん

の苦
く

痛
つう

を感
かん

じているもの」をいう。 

※個々
こ こ

の行為
こ う い

が「いじめ」に当
あ

たるか否
いな

かの判断
はんだん

は、表面的
ひょうめんてき

・形式的
けいしきてき

にすることなく、いじめられた児童
じ ど う

生徒
せ い と

の立場
た ち ば

に立
た

つことが必
ひつ

要
よう

である。例
たと

えば、いじめられていても本人
ほんにん

が否定
ひ て い

することもある。そのた

め、背景
はいけい

にある事情
じじょう

の調査
ちょうさ

を行
おこな

い、表 情
ひょうじょう

や様子
よ う す

をきめ細
こま

かく観察
かんさつ

し、いじめに該当
がいとう

するか否
いな

かを判断
はんだん

する。 

※好意
こ う い

から行
おこな

ったことで、意図
い と

せず相手側
あ い てが わ

に心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を感
かん

じさせた場合
ば あ い

も、法
ほう

が定義
て い ぎ

するいじめには

該当
がいとう

する。ただし学校
がっこう

は、いじめという言葉
こ と ば

を使
つか

わずに指導
し ど う

することなど柔軟
じゅうなん

な対応
たいおう

も可能
か の う

である。 



 

（２） 年
ねん

間
かん

１回
かい

は人
じん

権
けん

に関
かん

する研
けん

修
しゅう

会
かい

に参
さん

加
か

、人権
じんけん

同和
ど う わ

教育
きょういく

の校内
こうない

全体
ぜんたい

研修会
けんしゅうかい

等
とう

、教 職 員
きょうしょくいん

自身
じ し ん

のいじ

めに対
たい

する人
じん

権
けん

意
い

識
しき

を見
み

直
なお

すための研
けん

修
しゅう

会
かい

を実
じっ

施
し

します。 

（３） いじめに関
かん

するリーフレット「いっしょに考え
かんが  

よういじめ問題
もんだい

（保護者編
ほ ご し ゃ へ ん

）かけがえのないこども

たちのために」（各種
かくしゅ

相談
そうだん

機関
き か ん

一覧
いちらん

掲載
けいさい

）を保護者
ほ ご し ゃ

に配付
は い ふ

し、学校
がっこう

とともにいじめ問題
もんだい

について考
かんが

え

る機
き

会
かい

とします。 

（４） 国立
こくりつ

教育
きょういく

政策
せいさく

研究所
けんきゅうじょ

作成
さくせい

「いじめのない学校
がっこう

づくり」「いじめと向
む

き合
あ

う」「いじめと暴力
ぼうりょく

」「い

じめ追跡
ついせき

調査
ちょうさ

 いじめについて、正
ただ

しく知
し

り、正
ただ

しく考
かんが

え、正
ただ

しく行
こう

動
どう

する」「学校
がっこう

と警察
けいさつ

等
とう

との連携
れんけい

」

を有効
ゆうこう

活用
かつよう

します。 

（５） 委員会
い い んか い

活動
かつどう

を通
とお

して、いじめ防止
ぼ う し

啓発
けいはつ

の内容
ないよう

の生活
せいかつ

目標
もくひょう

を設定
せってい

するなど、児
じ

童
どう

が主
しゅ

体
たい

的
てき

にいじめ防
ぼう

止
し

啓
けい

発
はつ

を行
おこな

う取
と

り組
く

みを促
うなが

します。 

（６） 各種
かくしゅ

相談
そうだん

機関
き か ん

を周知
しゅうち

します。 

① 「いじめや体罰
たいばつ

等
など

に関
かん

する相
そう

談
だん

電
でん

話
わ

（059-354-8169）」 

「いじめ相談
そうだん

メール（y-ijimesoudan@city-yokkaichi.mie.jp）」 

「不
ふ

登
とう

校
こう

や発
はっ

達
たつ

障
しょう

害
がい

に関
かん

する相
そう

談
だん

電
でん

話
わ

（059-354-8285）」（教育
きょういく

委員会
い い んか い

） 

② 「青
せい

少
しょう

年
ねん

と家
か

庭
てい

の悩
なや

み相
そう

談
だん

電
でん

話
わ

（059-352-4188）」（こども未来部
み ら い ぶ

青少年
せいしょうねん

育成室
いくせいしつ

） 

③ 「人
じん

権
けん

に関
かん

する相
そう

談
だん

電
でん

話
わ

（059-354-8610）」（人権
じんけん

センター）   

④ 「被
ひ

害
がい

少
しょう

年
ねん

の悩
なや

み、問
もん

題
だい

行
こう

動
どう

等
など

（059-354-7867）（北勢
ほくせい

少年
しょうねん

サポートセンター） 

⑤ 「児童
じ ど う

虐待
ぎゃくたい

、不登校
ふ と うこ う

、養育
よういく

等
など

（059-347-2030）」（北勢
ほくせい

児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

） 

⑥ 文
もん

部
ぶ

科
か

学
がく

省
しょう

２４時
じ

間
かん

いじめ相
そう

談
だん

ダイヤル（0570-0-78310）（全国
ぜんこく

共通
きょうつう

ダイヤル） 

⑦ 「非行
ひ こ う

問題
もんだい

・家庭
か て い

教育
きょういく

等
など

（059-354-8247）」（青少年
せいしょうねん

育成室
いくせいしつ

） 

⑧ 「いじめ電話
で ん わ

相談
そうだん

（059-226-3779）」（三重県
み え け ん

総合
そうごう

教育
きょういく

センター） 

⑨ 「子
こ

どもの人
じん

権
けん

１１０番
ばん

（0120-007-110）」（法務局
ほうむきょく

・四日市
よ っ かい ち

人権
じんけん

擁護
よ う ご

委員協
いいんきょう

議会
ぎ か い

） 

３ いじめの早期
そ う き

発見
はっけん

 

いじめは大人
お と な

の目
め

に付
つ

きにくい時
じ

間
かん

や場
ば

所
しょ

で行
おこな

われたり、遊
あそ

びやふざけあいを装
よそお

って行
おこな

われたりするな

ど、大人
お と な

が気
き

づきにくく判
はん

断
だん

しにくいかたちで行
おこな

われることが多
おお

いため、些細
さ さ い

な兆候
ちょうこう

であっても、いじめ

ではないかとの疑
うたが

いを持
も

って、早
はや

い段
だん

階
かい

から的
てき

確
かく

に関
かか

わりを持
も

ち、いじめを隠
かく

したり軽
けい

視
し

したりすることな

く、いじめを積極的
せっきょくてき

に認知
に ん ち

します。 

（１） 日常的
にちじょうてき

な取
と

り組
く

みを工
く

夫
ふう

します。 

① 教 職 員
きょうしょくいん

による日常的
にちじょうてき

な児童
じ ど う

との対話
た い わ

や観察
かんさつ

、連絡帳
れんらくちょう

等
とう

による児童
じ ど う

の変化
へ ん か

やサインに気
き

づくための

指導
し ど う

をします。 

② 毎朝
まいあさ

「心
こころ

の天気
て ん き

」を行
おこな

い、児童
じ ど う

の思
おも

いを捉
とら

えるようにします。 

③ いじめ等
とう

問題
もんだい

行動
こうどう

の発生
はっせい

しにくい、信頼
しんらい

で結
むす

ばれた人
にん

間
げん

関
かん

係
けい

のある学級
がっきゅう

・学年
がくねん

経営
けいえい

をします。 

④ 管
かん

理
り

職
しょく

や教
きょう

職
しょく

員
いん

が校
こう

内
ない

を巡
じゅん

回
かい

して安
あん

全
ぜん

対
たい

策
さく

を行
おこな

います。 

（２） 児童
じ ど う

に、「いじめ調査
ちょうさ

」を年
ねん

間
かん

３回
かい

（毎学期
ま い がっ き

）実施
じ っ し

し、いじめの状 況
じょうきょう

を把握
は あ く

します。 

（３） ４年生
ねんせい

以上
いじょう

の児童
じ ど う

に、「学級
がっきゅう

満足度
ま ん ぞく ど

調査
ちょうさ

（Ｑ－Ｕ調査
ちょうさ

）」を年
ねん

２回
かい

実
じっ

施
し

し、一人
ひ と り

一人
ひ と り

の状 況
じょうきょう

及び
お よ び

学級
がっきゅう

の状 況
じょうきょう

を把握
は あ く

します。 

（４） 教育
きょういく

相談
そうだん

を実施
じ っ し

します。 

① 「いじめ調査
ちょうさ

」「学級
がっきゅう

満足度
ま ん ぞく ど

調査
ちょうさ

（Ｑ－Ｕ調査
ちょうさ

）」を基
もと

にして、教 職 員
きょうしょくいん

が児童
じ ど う

一人
ひ と り

一人
ひ と り

に対
たい

して面
めん

談
だん

による教育
きょういく

相談
そうだん

を毎学期
ま い がっ き

実施
じ っ し

し、児童
じ ど う

の不安
ふ あ ん

や心配事
しんぱいごと

等
とう

の心
こころ

の状 況
じょうきょう

を把握
は あ く

します。 

② 「『いじめ』に関
かん

する指
し

導
どう

の手引
て び き

」の「いじめ早期
そ う き

発見
はっけん

のためのチェックリスト」を活用
かつよう

します。 

（５） スクールカウンセラ－（臨床
りんしょう

心理士
し ん り し

等
とう

）とともに、被害
ひ が い

児童
じ ど う

の心
こころ

のケアを最優先
さいゆうせん

に行
おこな

います。ま

た、必
ひつ

要
よう

に応
おう

じて、加
か

害
がい

児
じ

童
どう

のケアも行
おこな

います。 

（６） 緊急
きんきゅう

な被害
ひ が い

児童
じ ど う

の心
こころ

のケアに対
たい

しては、臨床
りんしょう

心理士
し ん り し

の派遣
は け ん

を教育
きょういく

委員会
い い んか い

に依頼
い ら い

します。 

（７） 学校
がっこう

だけで解
かい

決
けつ

が難
むずか

しい場
ば

合
あい

は、スクールソーシャルワーカー等
とう

の専門家
せ ん もん か

の派遣
は け ん

を教育
きょういく

委員会
い い んか い

に

依頼
い ら い

します。 

（８） インターネットやスマートフォン等
とう

を使
つか

ったネットいじめ対策
たいさく

をします。 

① 小学校低
しょうがっこうてい

・中
ちゅう

・高学年用
こうがくねんよう

、中学校用
ちゅうがっこうよう

のデジタル教材
きょうざい

「事例
じ れ い

で学
まな

ぶ Net モラル」（学校
がっこう

・園
えん

データ

mailto:y-ijimesoudan@city-yokkaichi.mie.jp


 

ベース参照
さんしょう

）を道徳
どうとく

・社会科
し ゃ かい か

の授業
じゅぎょう

や総合的
そうごうてき

な学習
がくしゅう

の時間
じ か ん

等
とう

で活用
かつよう

します。 

② 「ケータイ・スマートフォン安全
あんぜん

教室
きょうしつ

」等
とう

、外部
が い ぶ

の講師
こ う し

を招
まね

いての授業
じゅぎょう

を積極的
せっきょくてき

に開催
かいさい

します。 

③ 教
きょう

職
しょく

員
いん

が「ネットモラル」の研
けん

修
しゅう

会
かい

に参
さん

加
か

します。 

④ 「インターネットやスマートフォン等
とう

の安
あん

全
ぜん

な使
つか

い方
かた

」等
とう

の保
ほ

護
ご

者
しゃ

研
けん

修
しゅう

を行
おこな

います。 

（９） いじめに関
かん

する通
つう

報
ほう

及
およ

び相
そう

談
だん

を受
う

けた場
ば

合
あい

は、通
つう

報
ほう

または相
そう

談
だん

を行
おこな

った人
ひと

の個
こ

人
じん

情
じょう

報
ほう

を適
てき

切
せつ

に保護
ほ ご

します。また迅速
じんそく

に事案
じ あ ん

に対応
たいおう

するため、必
ひつ

要
よう

に応
おう

じて関
かん

係
けい

機
き

関
かん

等
とう

で情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

を行
おこな

います。 

（１０） いじめの認知
に ん ち

件数
けんすう

が一件
いっけん

も無
な

かった場合
ば あ い

は、当該
とうがい

事実
じ じ つ

を児童
じ ど う

や保
ほ

護
ご

者
しゃ

向
む

けに公表
こうひょう

し、検証
けんしょう

を仰
あお

ぐ

ことで認
にん

知
ち

漏
も

れがないか、確
かく

認
にん

します。 

４ いじめ事
じ

案
あん

に対
たい

する対
たい

応
おう

 

（１）いじめを発
はっ

見
けん

、通
つう

報
ほう

を受
う

けた場
ば

合
あい

は、一
いち

部
ぶ

の教
きょう

職
しょく

員
いん

で抱
かか

え込
こ

まず、速
すみ

やかに「学
がっ

校
こう

いじめ防
ぼう

止
し

対
たい

策
さく

委
い

員
いん

会
かい

」に報
ほう

告
こく

します。 

（２）被害
ひ が い

児童
じ ど う

を全面的
ぜんめんてき

に支
ささ

え、守
まも

る姿
し

勢
せい

で対応
たいおう

します。 

（３）被害
ひ が い

児童
じ ど う

からの聞
き

き取
と

り及
およ

び
び

保
ほ

護
ご

者
しゃ

への報告
ほうこく

を随時
ず い じ

行
おこな

い、保護者
ほ ご し ゃ

とともに解決
かいけつ

を図
はか

ります。 

（４） 加害
か が い

児童
じ ど う

からの聞
き

き取
と

り及
およ

び保
ほ

護
ご

者
しゃ

への報告
ほうこく

を随時
ず い じ

行
おこな

い、相手
あ い て

への謝罪
しゃざい

を含
ふく

め保
ほ

護
ご

者
しゃ

とともに解決
かいけつ

を

図
はか

ります。 

（５）加害
か が い

児童
じ ど う

に対しては、毅然
き ぜ ん

とした態度
た い ど

で行為
こ う い

の重大
じゅうだい

さに気付
き づ

かせるとともに、正
ただ

しい人間
にんげん

関係
かんけい

を結
むす

ぶ

ためには今後
こ ん ご

どのようにすればよいのかを指導
し ど う

・援助
えんじょ

します。 

（６）ネットいじめに対
たい

しても同様
どうよう

に、被害
ひ が い

児童
じ ど う

については教育
きょういく

相談
そうだん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

を図
はか

り、守
まも

る姿
し

勢
せい

で対応
たいおう

し

ます。また加害
か が い

児童
じ ど う

については、決
けっ

して許
ゆる

される行為
こ う い

ではないことを粘
ねば

り強
づよ

く指導
し ど う

するとともに、日
ひ

ご

ろからの見守
み ま も

りを強化
きょうか

します。 

（７）周囲
しゅうい

の児童
じ ど う

からの聞
き

き取
と

りとともに、観
かん

衆
しゅう

的
てき

・傍
ぼう

観
かん

的
てき

立
たち

場
ば

に立
た

つことが、いじめの助
じょ

長
ちょう

につながるこ

とについて、学
がっ

級
きゅう

、学
がく

年
ねん

、学
がっ

校
こう

全
ぜん

体
たい

に指
し

導
どう

します。 

（８）教育
きょういく

委員会
い い んか い

に第
だい

一
いっ

報
ぽう

をいれるとともに、対応
たいおう

策
さく

について継続的
けいぞくてき

に指導
し ど う

・助言
じょげん

を受
う

けます。 

（９）犯罪
はんざい

行為
こ う い

として扱
あつか

う必
ひつ

要
よう

のある事案
じ あ ん

については、早期
そ う き

に警察
けいさつ

に相談
そうだん

し、連携
れんけい

して対応
たいおう

します。 

（１０）いじめに係
かかわ

る行
こう

為
い

が止
や

んで、少
すく

なくとも３か月
げつ

以
い

上
じょう

継
けい

続
ぞく

しており、被害
ひ が い

児童
じ ど う

が心身
しんしん

の苦痛
く つ う

を感
かん

じて

いないことを面談
めんだん

等
とう

で確認
かくにん

したことで、いじめの解消
かいしょう

とします。 

 

第
だい

２章
しょう

 いじめ防
ぼう

止
し

のための校
こう

内
ない

組
そ

織
しき

 

１ 校内
こうない

組織
そ し き

 

（１） 「学校
がっこう

いじめ防止
ぼ う し

対策
たいさく

委員会
い い んか い

」を設置
せ っ ち

します。 

① 構成員
こうせいいん

は、管理
か ん り

職
しょく

、各学年
かくがくねん

代表
だいひょう

、生徒
せ い と

指導
し ど う

部長
ぶちょう

、教育
きょういく

相談
そうだん

担当
たんとう

、養護
よ う ご

教諭
きょうゆ

、スクールカウンセラー

です。なお、必要
ひつよう

に応
おう

じて、学校
がっこう

運営協
うんえいきょう

議会
ぎ か い

代表
だいひょう

者
しゃ

に委員会
い い んか い

参加
さ ん か

を依頼
い ら い

します。 

② いじめ防
ぼう

止
し

に関
かん

する措
そ

置
ち

を実
じっ

効
こう

的
てき

に行
おこな

うため、把
は

握
あく

したいじめ事
じ

案
あん

について、「事実
じ じ つ

確認
かくにん

」「指導
し ど う

方針
ほうしん

」

「具体的
ぐ た いて き

な取
と

り組
く

み」により、早期
そ う き

に解決
かいけつ

を図
はか

ります。 

③ いじめの事実
じ じ つ

を明確
めいかく

にするための調査
ちょうさ

等
とう

を実施
じ っ し

し、集
しゅう

約
やく

及
およ

び整
せい

理
り

をして、児
じ

童
どう

及
およ

び保
ほ

護
ご

者
しゃ

、教育
きょういく

委員会
い い んか い

に報告
ほうこく

します。 

④ 解決
かいけつ

を図
はか

るために、教育
きょういく

委員会
い い んか い

に継続的
けいぞくてき

に報告
ほうこく

をするとともに、指導
し ど う

・助言
じょげん

を受
う

けます。 

（２） 「生徒
せ い と

指導
し ど う

委員会
い い んか い

」を行
おこな

います。 

① 構成員
こうせいいん

は、全職員
ぜんしょくいん

です。 

② 学校
がっこう

等
とう

で発生
はっせい

する様々
さまざま

な問題
もんだい

行動
こうどう

等
とう

について情報
じょうほう

交換
こうかん

するとともに、対応
たいおう

策
さく

や指導
し ど う

方法
ほうほう

について

毎週
まいしゅう

協議
きょうぎ

します。 

２ 学
がっ

校
こう

関
かん

係
けい

者
しゃ

及
およ

び各
かく

種
しゅ

団
だん

体
たい

との連
れん

携
けい

 

  学校
がっこう

は、平素
へ い そ

から学
がっ

校
こう

関
かん

係
けい

者
しゃ

及
およ

び地
ち

域
いき

の様々
さまざま

な方
かた

や団体
だんたい

と連携
れんけい

します。 

（１） ＰＴＡ及
およ

び学
がっ

校
こう

づくり協
きょう

力
りょく

者
しゃ

会
かい

議
ぎ

又
また

は学
がっ

校
こう

運
うん

営
えい

協
きょう

議
ぎ

会
かい

と協
きょう

働
どう

します。 

 

（２） 事案
じ あ ん

により、保育
ほ い く

園
えん

、幼稚園
よ う ちえ ん

、小学校
しょうがっこう

、他
ほか

の中学校
ちゅうがっこう

と連携
れんけい

し、情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

います。 

（３） 主任
しゅにん

児童
じ ど う

委員
い い ん

、民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員
い い ん

、青少年
せいしょうねん

育成協
いくせいきょう

議会
ぎ か い

、社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

、自治会
じ ち か い

、市民
し み ん

センター等
とう

と



 

連携
れんけい

します。 

（４） 学
がっ

校
こう

自
じ

己
こ

評
ひょう

価
か

及
およ

び学
がっ

校
こう

関
かん

係
けい

者
しゃ

評
ひょう

価
か

において、いじめに係
かかわ

る検
けん

証
しょう

を行
おこな

います。 

 

第
だい

３章
しょう

 保
ほ

護
ご

者
しゃ

と児
じ

童
どう

の役
やく

割
わり

 

１ 保護者
ほ ご し ゃ

として 

保護者
ほ ご し ゃ

として、いじめに対
たい

する基
き

本
ほん

認
にん

識
しき

について共
きょう

通
つう

理
り

解
かい

し、学校
がっこう

と協 力
きょうりょく

して、いじめをしない、させ

ない子
こ

になるための関
かか

わりをお願
ねが

いします。 

（１） どの児童
じ ど う

も、いじめの加害者
か が いし ゃ

にも被害者
ひ が いし ゃ

にもなりうることを意識
い し き

し、いじめに加担
か た ん

しないよう指導
し ど う

に努
つと

めてください。また、日頃
ひ ご ろ

からいじめ被
ひ

害
がい

など悩
なや

みがあった場
ば

合
あい

は、周
しゅう

囲
い

の大人
お と な

に相
そう

談
だん

するよう働
はたら

き

かけてください。 

（２） 児童
じ ど う

のいじめを防止
ぼ う し

するために、学校
がっこう

や地域
ち い き

の人々
ひとびと

など児童
じ ど う

を見
み

守
まも

っている大人
お と な

との情報
じょうほう

交換
こうかん

に努
つと

め

るとともに、根絶
こんぜつ

を目
め

指
ざ

し互
たが

いに補完
ほ か ん

し合
あ

いながら協働
きょうどう

して取
と

り組
く

んでください。 

（３） いじめを発見
はっけん

したり、いじめのおそれがあると思
おも

われたりしたときは、速
すみ

やかに学
がっ

校
こう

や関
かん

係
けい

機
き

関
かん

等
とう

に

相談
そうだん

または通報
つうほう

をしてください。 

 

第
だい

４章
しょう

 関
かん

係
けい

機
き

関
かん

との連
れん

携
けい

 

１ 警察
けいさつ

との連携
れんけい

  

学校
がっこう

は、学校
がっこう

警察
けいさつ

連絡
れんらく

制度
せ い ど

（平
へい

成
せい

１６年
ねん

４月
がつ

協
きょう

定
てい

締
てい

結
けつ

）により、警察
けいさつ

と連携
れんけい

して問題
もんだい

の解決
かいけつ

を図
はか

ります。 

（１） 四日市
よ っ かい ち

南警察
みなみけいさつ

署
しょ

（生活
せいかつ

安全課
あ ん ぜん か

） 

（２） 北勢
ほくせい

少年
しょうねん

サポートセンター 

２ 他
た

の関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

 

  学校
がっこう

は、事案
じ あ ん

に応
おう

じて、様々
さまざま

な関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

して適切
てきせつ

な解決
かいけつ

を図
はか

ってきています。 

（１） 北勢
ほくせい

児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

 

（２） 四
よっ

日
か

市
いち

市
し

子
こ

どもの虐
ぎゃく

待
たい

及
およ

び配
はい

偶
ぐう

者
しゃ

からの暴
ぼう

力
りょく

防
ぼう

止
し

ネットワーク会
かい

議
ぎ

 

（３） 人権
じんけん

センター 

（４） こども保健
ほ け ん

福祉課
ふ く し か

家庭
か て い

児童
じ ど う

相談室
そうだんしつ

 

（５） 男女
だんじょ

共同
きょうどう

参画
さんかく

課
か

 

（６） 文化
ぶ ん か

国際課
こ く さい か

多文化
た ぶ ん か

共生
きょうせい

推進室
すいしんしつ

 

（７） 津
づ

地
ち

方
ほう

法
ほう

務
む

局
きょく

四
よっ

日
か

市
いち

支
し

局
きょく

及
およ

び四
よっ

日
か

市
いち

人
じん

権
けん

擁
よう

護
ご

委
い

員
いん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

 

 

第
だい

５章
しょう

 重大
じゅうだい

事態
じ た い

発生
はっせい

時
じ

の対処
たいしょ

 

１ 重
じゅう

大事態
だ い じ た い

の意味
い み

（いじめ防
ぼう

止
し

対
たい

策
さく

推
すい

進
しん

法
ほう

第
だい

２８条
じょう

） 

  学校
がっこう

は、下記
か き

の重大
じゅうだい

事態
じ た い

が発生
はっせい

した場合
ば あ い

には、直
ただ

ちに教育
きょういく

委員会
い い んか い

に報告
ほうこく

するとともに、調査
ちょうさ

を実施
じ っ し

しま

す。また当該
とうがい

の児
じ

童
どう

及
およ

びその保護者
ほ ご し ゃ

に対
たい

し、調査
ちょうさ

に係
かかわ

る事
じ

実
じつ

関
かん

係
けい

等
とう

の必要
ひつよう

な情報
じょうほう

を適切
てきせつ

に提供
ていきょう

します。 

（１） いじめにより当該
とうがい

学校
がっこう

に在籍
ざいせき

する児童
じ ど う

等
とう

の生命
せいめい

、心身
しんしん

又
また

は財産
ざいさん

に重大
じゅうだい

な被害
ひ が い

が生
しょう

じた疑
うたが

いがあると

認
みと

めるとき。 

① 児童
じ ど う

が自殺
じ さ つ

を企図
き と

した場合
ば あ い

 

② 身体
しんたい

に重大
じゅうだい

な障害
しょうがい

を負
お

った場
ば

合
あい

 

③ 金品
きんぴん

等
とう

に重大
じゅうだい

な損害
そんがい

を被
かぶ

った場合
ば あ い

 

④ 精神性
せいしんせい

の疾患
しっかん

を発症
はっしょう

した場合
ば あ い

等
とう

を想定
そうてい

しています。 

（２） いじめにより当該
とうがい

学校
がっこう

に在籍
ざいせき

する児童
じ ど う

が相当
そうとう

の期間
き か ん

学校
がっこう

を欠席
けっせき

することを余
よ

儀
ぎ

なくされている疑
うたが

いが

あると認
みと

めるとき。 


