
多文化共生教育を基盤としたキャリア教育の充実

☆重点１：「生徒を毎日登校させ、各授業に真剣に参加させる」取り組みを継続し、「１年間の欠席日数10日未満」の生徒の割合を増やします。
☆重点２：「あいさつ」「掃除」「時間」の取り組みを継続し、「あいさつ・掃除・時間」についての生徒アンケートおいて、肯定的回答の割合90％以上を
めざします。

平成31年度の重点、
達成指標・目標数値

西笹中校区学びの一 めざす子どもの姿 ： ・思いやる生徒 ・よく考える生徒 ・ねばり強い生徒 ・ちがいを大切に
する生徒

『自立』＋『共生』
「自立」と「共生」を両立して豊かな人生を歩む

確かな学力と社会への参画力の育成
～個に応じた学習とキャリア教育の推進～

豊かな心と「ともに生きる力」の育成
～多文化共生教育の推進とコミュニケーション能力の育

健やかな心身の育成

テーマ：「笹川に学び、笹川をを愛し、
笹川とともに歩む子どもの育成」

めざす
生徒像

みんなと協力し、心情豊かに、たくましく生きる生徒を育
てる教育

(1)基礎基本の定着と個に応じた指導の
充実

(2)問題解決能力の育成

(3)キャリア教育の推進

(4)特別支援教育の推進

(5)多文化共生教育の推進

(6)道徳教育、人権・同和教育の充実

(7)読書活動の充実とコミュニケーション
能力

の向上

(9)自己指導能力の育成をめざす生
徒

指導の充実

(10)教育相談の充実

(11)体力・運動能力の向上

(13)学校教育力の向上 (14)地域とともにある学校づ
くり

(15)西笹中校区「学びの一体化」の
推進


